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Vraag: Er moet ruimte

zijn voor de reis, maar

wij moeten ook aan

verwachtingsmanage

ment doen. Dit staat

redelijk tegenover

elkaar. Hoe zien jullie

dit?

Hank: Wij willen graag

afspraken maken om

uberhaupt participatie

mogelijk te maken, dat

zou plek kunnen

krijgen in het jaarplan.

Maar

verwachtingsmanage

ment gaat meer over

de inhoud en dat moet

in samenwerking met

de deelnemers

besproken worden

(Dat heeft  ruimte

nodig).  

Vraag: Hoe

nodigen wij

niet de usual

suspects uit en

hoe betrekken

wij hen?

Hank: We

kunnen niet

zonder hun.

Dus ze moeten

er bij zijn, maar

het publiek

moet breder

zijn. Alle

middelen

moeten en

kunnen worden

ingezet (Social

media, wijkblad

en dus actief

op zoek gaan).

Nicolette: Wees

actiever naar

de deelnemers

toe. Dus ga

naar buiten en

op zoek naar

de deelnemers.

Ga eens naar

de buurt van

de doelgroep.

Vraag: Niet alleen

de raad moet

worden betrokken,

geld dit niet ook

voor de

burgermeester en

de andere

bestuursleden?

Hank: Ja dat klopt.

Maar duidelijk de

raad, omdat uit

ervaring blijkt dat

de raad er

voornamelijk veel

mee te maken

heeft. De raad heeft

veel invloed en

moet daarom ook

betrokken worden.

Maar als de

gemeente dit

serieus wilt

ontwikkelen,

moeten er

inderdaad meer

spelers betrokken

worden.  

Vraag: Hoe verhoud

zich het nut van

kaders door de raad

zich met de 'reis'

(vrijheid)?

Hank: De raad moet

bedenken of een

project zich leent

voor participatie en

of er ruimte voor is.

Dat is niet altijd zo.

Maar zo wel, dan

moet er ruimte zijn.

Die kaders moeten

er komen om na te

denken over het nut

van participatie.

Mieke: Soms is het

ook goed om te

horen dat er geen

ruimte is voor

participatie (Sluit aan

bij

verwachtingsmanage

ment).

Vraag: Wie gaat er

bepalen dat er te

weinig kaders zijn

en dat het vaag

wordt of dat er

juist weinig kaders

nodig zijn? (wie

bepaalt de

begindetails bij

een project?)

Mieke: Wees aan

de voorkant helder,

dan mag het vaag

zijn. Daarna kan er

gewerkt worden

aan besluitvorming

en wordt het

minder vaag.

In dit geval neemt

de gemeente het

besluit met welke

context je

uiteindelijk aan tafel

zit.

Vraag: Begrijpen jullie dat het tijd

kost om soms trajecten van begin

tot eind uit te voeren? De

tijdsspan van de gemeenteraad is

anders dan die van de

participant.

Hank: Wij zijn sterk voorstander

van een lange participatie. Er is al

een hele grote intrinsieke

motivatie om daar mee aan de

slag te gaan. Je hebt dan ook

plezier gedurende de gehele

beleidscyclus.

Mieke: Wij begrijpen dat

participatie langdurig is. Er moet

goed besproken worden wat de

burgerparticipanten gedaan

hebben en willen bereiken. Zo kan

participatie ook door blijven gaan

met andere burgers die er dan

wonen.

Marten: Het is belangrijk dat

gedurende de participatie alles

goed gedocumenteerd wordt,

zodat deze afspraken na een

lange tijd nog steeds goed

uitgevoerd kunnen worden.

Vraag: Erg gefocust

op bestuur. Kan het

zijn dat beide partijen

nog niet klaar zijn

voor participatie

waarin gelijkheid

nagestreeft wordt.

Hank: Er moet hard

gewerkt worden om

dat te bereiken.


